
Аннотация к рабочей программе для обучающихся с ОВЗ  

(тяжелыми нарушениями речи) старший дошкольный возраст 

 группа № 2 «Затейники» (5-6 лет) 

 Рабочая Программа разработана и построена на основе адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования для воспитанников с 

ОВЗ (тяжёлые нарушения речи) ГБДОУ детский сад №13 Компенсирующего 

вида Приморского района Санкт-Петербурга воспитателями старшей группы 

Григорьевой Г.С. и Паниной Т.А.  

Цель реализации Программы: обеспечение условий для дошкольного 

образования, определяемых общими и особыми потребностями обучающегося 

дошкольного возраста 5- 6 лет с ТНР. Заикание, его индивидуальными 

особенностями в развития и состоянии здоровья.  

Рабочая Программа направлена на реализацию обязательной части 

основной образовательной Программы ДО и части, формируемой 

участниками образовательных отношений.  

Общеобразовательная деятельность по данной программе 

осуществляется в группе компенсирующей направленности для детей 

старшего возраста. Программа обеспечивает всестороннее развитие личности 

детей в различных видах общения и деятельности с учётом их возрастных, 

индивидуальных, психологических и физических особенностей в 

соответствии с пяти образовательными областями ФГОС ДО: социально-

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, 

художественно-эстетическое развитие, физическое развитие.  

Содержание образовательной деятельности включает приоритетные 

направления развития дошкольников: формирование предпосылок обучения 

грамоте; формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, 

природе, в том числе безопасность на дорогах; формирование представлений 

о социальных ценностях, развитие творческих способностей. Так же одним из 

подходов является дальнейшее развитие систем коррекционно-развивающего 



и компенсирующего обучения, которые нацелены на создание педагогических 

условий.  

  Структура реализуемой рабочей Программы, включает три основных 

раздела – целевой, содержательный и организационный. В каждом из них 

предусматривается обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений и дополнительный раздел. 

  Реализация рабочей Программы предусматривает взаимодействие с 

разными субъектами образовательных отношений, осуществляется с учётом 

общих принципов дошкольного образования и специфических принципов и 

подходов к формированию АОП ДО для обучающихся с ТНР.  

 В рабочей программе определены виды интеграций образовательный 

областей и целевые ориентиры дошкольного образования. Срок реализации 

данной Программы - один учебный год. 
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